
ORGANIZACIONES DE BASE SOCIAL (OBAS) 

Desde el piquete a la institucionalización, en el marco de las políticas inclusivas 

nacionales. 

“Movimiento 26 de Julio” 

 

La Comisión Tripartita de igualdad de Trato y Oportunidades entre Varones y Mujeres 

en el mundo laboral (CTIO) creado en el año 1988, con el impulso de la Oficina 

Internacional del Trabajo (OIT), desde el año 2003 incluyó a nuevos actores además de 

los tradicionales sectores tripartitos (empresarial, sindical y gubernamental) 

Ello se hizo desde el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dentro del 

espacio que proporcionó la CTIO, con una vocación inclusiva y como justo 

merecimiento por el desempeño que desde la construcción de ciudadanía y la 

búsqueda de nuevas formas participativas realizaron las organizaciones sociales de 

base. 

En el año 2010 la CTIO decidió, a través de una reunión plenaria, que es su máxima 

instancia de decisión, cambiar su nombre por “Comisión Cuatripartita…” dando cabal 

cumplimiento a los reclamos de participación plena del sector que quería tener su voto 

en las sesiones. 

Dado que la CTIO tiene por objeto aplicar la visión de género en todas sus acciones se 

debe dejar en claro que las organizaciones sociales cuentan con una participación 

inicial y nutrida de mujeres, las que fueron en primer término quienes salieron a 

protestar en los años ’90 por las políticas de exclusión, pero que desde mucho antes 

eran partícipes plenas de los acontecimientos sociales, y que por su condición de 

mujeres fueron más y peor reprimidas que sus propios compañeros. 



Los avances de la legislación agregaron a la CTIO diversidad de temáticas y todas las 

partes, con la reciente incorporación institucional de los movimientos sociales, 

decidimos cambiar el nuevo nombre de “Comisión Cuatripartita…” por uno que reflejara 

la verdadera necesidad de los tiempos, por lo que ahora CTIO significa “Comisión para 

el Trabajo con Igualdad de Oportunidades” abarcando todos los colectivos postergados, 

entre ellos, repetimos, las mujeres, pero también abandonando la contradicción 

varón/mujer. 

 

Los movimientos sociales son una expresión de la época pero su existencia es de 

antigua data, dedicándose a la problemática socio-política para forzar cambios en la 

sociedad. 

Su principal característica es que atienden a lo colectivo pero recogiendo las cuestiones 

y situaciones que nacen con carácter marginal pero que son bien concretas y que no 

tienen una suficiente recepción en la agenda pública. 

En 1846 Lorenz von Stein utiliza por primera vez el término y su posterior evolución va a 

ir designando a diferentes sectores políticos, en particular grupos de izquierda o 

populares. En nuestro país están asociados también a sectores del peronismo. 

El objetivo principal es influir en las políticas públicas, subsanando desigualdades de 

todo tipo, en particular económicas. 

Los objetivos pueden ser diversos pero siempre atienden a la promoción humana de los 

sectores más desfavorecidos, lo que les da prestigio y legitimidad. 

Es una manera de participación en los grandes temas nacionales y su función social es 

inmensa. Junto con las ONGs y otros tipos de entidades, donde la asociatividad es la 

premisa, han logrado cambios fundamentales en la cotidianeidad de sus integrantes 



dado que sus reclamos son siempre concretos, específicos y superadores, dado que 

conseguidos los primeros las organizaciones se mantienen vigentes porque van por la 

consecución de conquistas progresivas. 

El poder político ha sabido considerarlas como expresión verdadera de reclamos, la 

mayor parte de las veces justos, aunque se han visto casos de menor representatividad 

y que pertenecen al ámbito estrictamente político. 

Las reivindicaciones que se han llevado adelante abarcan muchas veces cuestiones 

puntuales excluyentemente pero el crecimiento de las organizaciones va permitiendo 

una maduración y ampliación de los puntos que originalmente se defendían. Ello no 

atenta contra la identidad, sino que ayuda a su inserción por carriles más 

convencionales y de mayor aceptación por algunos sectores sociales que por condición 

de clase rechazan su presencia en el espectro político y social por ser una expresión de 

intereses que atenta contra los suyos. 

La democracia les debe que sean artífices de sus propios destinos, manera de 

participación que podríamos decir se acerca en su medida a la democracia directa. 

En gran parte de los casos nacieron con los piqueteros que fueron sus activistas y 

primeros integrantes, quienes hoy sienten orgullo por haber llevado adelante reclamos 

que la sociedad en general o los gobiernos dictatoriales o neoliberales desconocían, 

aplastaban o reprimían de la manera más repudiable, como la experiencia del 

terrorismo de Estado, donde miles de dirigentes sociales fueron detenidos-

desaparecidos por el solo hecho de participar en la búsqueda de soluciones más plenas 

para la felicidad del pueblo. 

No se puede dejar de mencionar que el corte de calles y rutas, o la presencia 

obstaculizadora de nuestros grupos, frente a determinadas situaciones inequitativas, 



fue un modo de ganar visibilidad y a través de ella hacer notar situaciones a todos luces 

injustas, discriminatorias y excluyentes. 

Numerosos movimientos hoy en día se han institucionalizado, como nuestro caso y sin 

embargo todavía hay quienes pretenden asociarnos con la violencia o el desorden 

pretendiendo que se nos reprima. 

Nosotros somos participantes pacíficos y legítimos de la vida pública y queremos el 

progreso del país y la mejora de las condiciones de vida para todos sus habitantes. 

En el presente trabajo se caracteriza a nuestra organización, se detallan los vínculos 

con los gobiernos nacional y municipal y se detallan, a modo de ejemplo, tres 

experiencias que están en marcha y que parcialmente han comenzado a concretarse, 

previéndose su total desarrollo en el mediano plazo. 

 

HISTORIA FUNDACIONAL Y ACTIVIDADES DEL “MOVIMIENTO 26 DE JULIO” 

Barrio Nicolle – Ruta Nacional Nº 3 Km 35 – Localidad Virrey del Pino 

Municipio de La Matanza – Pcia. de Buenos Aires 

 

El nacimiento organizativo de esta institución, tiene como antecedente en su primaria 

integración fundacional, la participación de vecinos demandantes de reivindicaciones 

sociales elementales, propios de un contexto socioeconómico y de un sector social que 

a mediados de los noventa, progresivamente venían siendo excluidos esencialmente, 

de uno de los derechos más fundamentales, como es el trabajo. 

Somos esa expresión, el emergente de ese contexto distinto al actual y desde este 

pequeño rincón de Virrey del Pino, venimos intentando crecer en 10 barrios de La 

Matanza y en tres provincias Chaco, Formosa y Salta, influyendo nuestra experiencia 



comunitaria y organizativa de resistencia a un modelo de exclusión nacido en los ’90 y 

en la actualidad nos encontramos trabajando para fortalecer la gobernabilidad y la 

sustentabilidad del “Proyecto Nacional y Popular”. 

 

VISIÓN: 

Desde el rincón menos favorecido de La Matanza, queremos acompañar el esfuerzo 

nacional, provincial y municipal, en articular las distintas políticas superadoras que 

apuntan a resolver las cuestiones sociales progresivamente, con inclusión a través del 

trabajo, generando con esto dignidad y más justicia social. Y como organización de 

base social comprometida con la Promoción del Empleo y esencialmente con el 

“Proyecto Nacional y Popular”. 

 

Somos conscientes del contexto de disputa opositora que intenta menoscabar a las 

distintas políticas sociales, dirigidas a los sectores más vulnerables, y seguimos muy 

atentamente este proceso de tensión permanente. Por ello hoy, en este nuevo proceso 

de inclusión, compartimos y trabajamos los programas nacionales, con el objetivo de 

dar sustentabilidad a estas políticas sociales que nos incluyen 

Desde este espacio nos sentimos en estado de asamblea permanente y presto a 

defender la estabilidad y la gobernabilidad, a partir de defender como propia las 

iniciativas incluyentes, que nos benefician, como por ejemplo el Programa de 

cooperativas – “Cooperativa Argentina Trabaja” y “Asignación Universal por Hijos”, 

“Jubilación de Ama de Casa”, “Pensiones”, etc. 



Finalmente, este movimiento está comprometido política y socialmente con estos 

programas. Redoblaremos esfuerzos para hacer eficiente estas políticas con trabajo y 

organización, respetando los fundamentos cooperativos. 

 

OBJETIVOS ACTUALES: 

Ante el advenimiento de un “Nuevo Proyecto Nacional y Popular“, desde el año 2003, 

venimos acompañando y trabajando las distintas políticas sociales que nos incluyen a 

través del trabajo y según nuestro objetivos de origen, como lo es organizar a los 

sectores populares demandantes de reivindicaciones sociales pendientes 

 

POBLACION BENEFICIARIA: 

Sectores sociales con alta vulnerabilidad social, compañeros sin calificación laboral, en 

la promoción del sector postergado para un cambio de actitud e induciendo a la cultura 

del trabajo, anteponiendo la necesidad de la capacitación continua y acorde a un 

contexto de nueva exigencias del mercado laboral globalizado. 

 

PRINCIPALES ACTIVIDADES 

Promoción y fortalecimiento en el área, “trabajo, educación, salud, igualdad de género, 

derechos humanos, medioambiente, programas sociales de Seguro de Capacitación y 

Empleo, Cooperativa de trabajo “Argentina Trabaja”. 

 

A) PLAN DE ACCIÓN CON DISTINTAS JURISDICCIONES MINISTERIALES DEL 

GOBIERNO NACIONAL: 

 



 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACIÓN 

Articulación con el MTEySS, en la administración de 1900 planes del “Programa de 

Empleo Comunitario”, en una etapa de pase al “Seguro de Capacitación y Empleo” 

o Articulación con el MTEySS, incorporación a la CTIO, como “Organización de 

Base Social” – OBAS.  

o Proyecto conjunto en etapa de formulación con el MTEySS, en la constitución en 

nuestra sede institucional, como un “Centro de Formación Profesional, por 

institución social” 

o Articulación con el MTEySS, área “Comisión Tripartita de Igualdad de 

Oportunidades en el mundo laboral entre el hombre y la mujer. 

 

 MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION 

o Administración y entrega de bolsas de alimentos, destinadas a los compañeros 

con necesidades de un aporte alimentario. 

o Administración y ejecución del Programa ”Cooperativa Argentina Trabaja”, 

contando en la actualidad con 90 integrantes cooperativizados y en etapa de 

ejecución de trabajo, según planificación de la Unidad Ejecutora Municipal. 

o Articulación con el área de Asistencia Crítica, Programa “Estamos Ahí”, en la 

construcción de 10 Canastos contenedores comunitarios de residuos sólidos 

urbanos, para el mejoramiento medioambiental y en la promoción y 

concientización de hábitos saludables con nuestro hábitat.  

o Articulación con el Programa de Promotores Territoriales, con 3 compañeros 

trabajando en esa área. 

 



B) AREA LOCAL 

 

MUNICIPALIDAD DE LA MATANZA 

 Región Descentralizada Sur: participamos En el “Consejo Consultivo Local”, para la 

implementación de políticas públicas a nivel local en forma participativa, aportando 

iniciativas para el fortalecimiento comunitario. 

 Municipalidad de La Matanza: articulación con el área “Secretaria de Medio 

ambiente y Desarrollo Sustentable”, para la campaña de concientización y 

conformación de Promotores Ambientales, y en la formulación de un “Proyecto Idea, 

de Reciclado de los Residuos Sólidos Urbanos (RSU). 

TRABAJO EN REDES LOCALES: 

Fundadores y activo participante de una Red de instituciones representativas barriales, 

reunidas cada 15 días, trabajando con temáticas propias de una comunidad en 

constante crecimiento y en el armado de proyectos de infraestructuras básicas 

pendiente y en el desarrollo humano. 

 

AREA SALUD: 

Fundadores de la primer Comisión Vecinal de Salud y luego la creación de la “Posta 

Sanitaria Barrial”, en sus comienzo esto funcionó como un grupo de  voluntariados 

vecinal, más el aporte Municipal del área salud, para la designación de profesionales 

médicos para la atención primaria de la salud. Esta Organización Social también  viene 

acompañando con un grupo de compañeros capacitado, como Promotores de Salud 

voluntario, del Movimiento 26 de Julio, trabajando como auxiliares en distintas 

campañas de prevención, conjuntamente con la Nueva Sala de Salud del Barrio Nicolle. 



AREA PSICOSOCIAL 

Creación del área de “Centro de Asistencia y Prevención a la Violencia Familiar y de 

Género”, esta área viene funcionando en nuestra sede institucional, como “Centro 

Popular de la Mujer”, dando asistencia psicológica a cargo de una psicóloga y una 

asistente social, esta atención se brinda a través de casos de violencia detectado por 

los distintos juzgados de familia y menores del partido de la Matanza, y nuestra 

institución, estos trabajos están financiados por el Área de Desarrollo Social – 

Municipalidad de la Matanza, a través de nuestra articulación con la “Red de Mujeres 

de La Matanza. 

 

AREA EDUCATIVA 

Se viene ejecutando en nuestra sede social el programa “Terminalidad Primaria para 

Adultos”, dependiente del Consejo Escolar de la Matanza. 

 

IDEAS-PROYECTOS 

Se acordó designar como sede a nuestra institución, para la implementación del 

“Programa de Finalización de Estudios Primarios  y Secundarios: FiNes, en principio 

este programa atendería a los compañeros cooperativizados del Movimiento 26 de 

Julio, pero ante la gran demanda de nuestra comunidad por inscribirse al “Programa...”, 

es decisión generalizada gestionar urgentemente ante quien corresponda, ampliar los 

cupos de inscripción. 

 

1- CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL, POR INSTITUCIONES 



 A través de la articulación con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, este 

proyecto está en una etapa final de implementación en nuestra sede social. Este Centro 

de Formación Profesional, Por Instituciones, ha sido creado para atender a los 

beneficiarios que pasan al “Programa de Seguro de Capacitación y Empleo, 

dependiente del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. Este Movimiento Social ha 

resuelto proponer 2 cursos, incluyentes e indispensables para las nuevas exigencias del 

mercado laboral, como lo es la informática, que acercaría más al compañero/as al 

mundo de las oportunidades laborales. 

 

2- CONSTRUCCIÓN COMPLEJO COMUNITARIO  

Localización: Barrio Nicolle 

Se presentó una FICHA INSTITUCIONAL, detallando los SECTORES 

INTERVINIENTES y se detalla la POBLACION DESTINATARIA 

 

EJES PRINCIPALES DE LA IDEA-PROYECTO 

1. SECTORES INTERVINIENTES: 

Las instituciones “Movimiento 26 de Julio, para la Promoción del Empleo”, “Iglesia 

Bíblica Misionera” y las distintas instituciones educativas, sociales y deportivas 

participantes de la Red en donde se promueve la participación comunitaria, acompañan 

a esta Idea-Proyecto, pro-construcción “Complejo Comunitario Barrio Nicolle”. 

2. POBLACION DESTINATARIA: 

A toda la comunidad barrial en general y aledaños, en particular a quienes quieran 

aportar esfuerzos e iniciativas, conciencia cívica y consensos necesarios para generar 



condiciones para alcanzar una utopía posible, como es. acercarnos a una democracia 

más participativa e incluyente. 

 

OBJETIVOS GENERALES: 

Hoy nuestra Idea Proyecto se propone destinar unas parcelas de 4 hectáreas lindantes 

a nuestro barrio. Estos terrenos que con gran esfuerzo colectivo, se vienen pagando en 

cuotas para ser destinado exclusivamente para un ambicioso “Proyecto-Idea de 

Construccion de un Complejo Comunitario”, que vendría a cubrir una necesidad de 

revalorizar lo publico, y consiste en construir en estos predios un Centro de Cuidado 

Infantil, Centro Popular de la Mujer, Área integradora de la Juventud, Centro Integrador 

Comunitario (CIC), Centro Cultural y Complejo Polideportivo”. 

OBJETIVO ESPECIFICO: 

La implementación de un plan de gestión para obtener  recursos económicos  y el 

desarrollo  de una planificación estratégica y participativa, articuladamente con los 

ministerios que quieran aportar recursos económicos y programas,  para hacer realidad 

la construcción de  este ambicioso Proyecto-Idea. 

PLAN DE ACCION: 

Articulación con el Ministerio de Desarrollo Social de la Nación, para la conformación de 

una cuadrilla de trabajo integrados por compañeros desocupados y beneficiarios de 

planes sociales,  que solicitamos sean incluidos en el “Programa Cooperativa Argentina 

Trabaja” para la puesta en marcha de trabajos preliminares de limpieza y 

mantenimiento de estos espacios verdes y por último la  inclusión a las futuras obras en 

el “Complejo Comunitario”. 



Se realizaron el croquis según título de propiedad, el de referencia y ubicación 

geográfica y se adjuntaron las fotos del predio. 

 

3- ORDENAMIENTO, LIMPIEZA Y MINIMIZACIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS 

URBANOS (RSU). 

Localización: Barrio Nicolle. 

1. ETAPA: Mantenimiento y reparación del medio ambiente, a través del ordenamiento, 

limpieza y la minimización de los Residuos Sólidos Urbanos (RSU). 

2. ETAPA: Planta de Reciclado de RSU. 

3. ETAPA: Apropiación de riqueza estructural, a través de la construcción de 

estructuras básicas barriales, como plazas, playones deportivos, veredas, asfalto y 

un puente de comunicación vial a González Catán. 

SÍNTESIS DEL PROYECTO: 

 Se promueve el desarrollo de políticas que incorporen las riquezas estructurales 

a través de proyectos urbanísticos consensuados, el mantenimiento de 

infraestructuras existentes y de servicios básicos, y una activa participación en la 

conservación y reparación de nuestro hábitat. 

 Fomentaremos hábitos saludables, que contribuyan al mejoramiento progresivo 

de nuestro medio ambiente, asumiendo responsabilidades colectivas por la 

generación de nuestros propios residuos y en la minimización de la misma. 

 Nos proponemos revertir, con ejemplos, el desinterés de algunos vecinos por 

cuidar nuestro medioambiente, ayudaremos en principio a contener y achicar los 



RSU. En el futuro queremos clasificarlas y finalmente hacer respetar el día y hora 

de sacar los residuos a los contenedores para su disposición final. 

Trabajaremos articuladamente  con las autoridades municipales, en planes y programas 

que promuevan políticas de RSU. Por último queremos generar un canal de 

comunicación y un sistema de planificación estratégica y participativa con la comunidad 

en general. 

PRIORIDADES: 

 Comunicación vial a González Catán, a través de la construcción de un puente 

sobre el “Arroyo Morales”. 

 Asfalto y/o mejoras de calles paralelas y transversales a la existente. 

 Construcción de un playón deportivo de usos múltiples. 

 Construcción de veredas. 

 Desobstrucción de caños dispuestos en cruces de calles. 

 Mantenimientos de redes y conservación del “Tanque Comunitario del agua”. 

 Limpieza y conservación del “Arroyo Morales”. 

 Planta de reciclados de los Residuos Sólidos Urbanos. 

 Mantenimientos de los espacios verdes y Públicos, banquina acceso principal, 

escuelas, sala sanitaria, sala maternal, etc. 

 Construcción de canales aliviadores para el drenaje de las aguas servida 

domiciliarias y pluviales. 

 

 



COOPERATIVA N°63, AMPLIADA> Dr. Ernesto “Che” Guevara. 
COORDINACIÓN GENERAL MOVIMIENTO 26 DE JULIO> LILI GALEANO. 

COORDINACIÓN INFRAESTRUCTURAS M26 JULIO> MANUEL FLORES. 


